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Rozdziat I. Postanowienia ogdlne
§ 1. Nazwa i podstawy dziatania Stowarzyszenia

Stowarzyszenie pod nazwg ,Unia Nadwarcianska”, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na

podstawie przepiséw:

a. ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz.
855 z pdézn. zm.),

b. ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci
(Dz. U. 2015 poz. 378), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873) oraz postanowien niniejszego statutu.

c. rozporzadzenia Rady (WE) nr 16982005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia
rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich (Dz. Urz. UE L 277 z 21.10.2005, str. 1),

d. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 10832006 (Dz. Urz. UE L 347/320 z 20.12.2013),

€. oraz niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem oséb fizycznych
i prawnych, o celach niezarobkowych, dziatajgcym jako lokalna grupa dziatania w rozumieniu
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 .
(Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej Nr L 347/320 z dnia 20 grudnia 2013 r.).

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

Stowarzyszenie uzywa oznak i pieczeci z napisem wskazujgcym jej nazwe i siedzibe.
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji, ktérych cele
dziatania sg zbiezne z celami Stowarzyszenie. Decyzje o przystgpieniu do krajowych
i miedzynarodowych organizacji podejmuje Zarzad Stowarzyszenia uchwatg podjetg zwyktg
wiekszoscig gtoséw.

Stowarzyszenie moze dla celdw wspodtpracy z zagranicg postugiwaé sie ttumaczeniem swojej
nazwy w wybranych jezykach obcych.

Stowarzyszenie moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawa¢ je wraz
z innymi nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla
Stowarzyszenia.

§ 2. Siedziba

Siedzibg Stowarzyszenia jest Stupca.
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§ 3. Zasieg terytorialny

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ na catym obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz
poza jej granicami.

Obszarem wdrazania lokalnej strategii rozwoju na lata 2007-2013 opracowanej przez
Stowarzyszenie jest teren obejmujacy obszar: gminy i miasta Zagéréw, gminy Ladek, gminy
Strzatkowo, gminy Stupca i gminy Powidz.

Obszarem wdrazania lokalnej strategii rozwoju na lata 2014-2020 opracowanej przez
Stowarzyszenie jest teren obejmujacy obszar: gminy i miasta Zagéréw, gminy Ladek, gminy
Strzatkowo, gminy Stupca i gminy Powidz, gminy Ostrowite oraz gminy miejskiej Stupca.

§ 4. Czas trwania

Stowarzyszenie jest ustanowione na czas nieograniczony.

§ 5. Nadzor

Nadzdér nad dziatalnoscig Stowarzyszenia sprawuje Marszatek Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Rozdziat Il. Cele i sposoby realizacji celow

§ 6. Cele

Celem dziatania Stowarzyszenia jest zréwnowazony rozwdj obszaru, o ktérym mowa w §3 ust. 3,
a w szczegolnosci:

1.

2.
3.
4

-

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

wzrost spdjnosci spotecznej tego obszaru;

poprawa jakosci zycia mieszkaricéw obszaru;

budowanie kapitatu spotecznego;

waloryzacja i polepszenie zarzadzania zasobami obszaru, w tym zasobami srodowiska
naturalnego i krajobrazu oraz zasobami historyczno-kulturowymi obszaru;.

inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich;
aktywizacja lokalnych spotecznosci obszaru poprzez wigczenie przedstawicieli tych
spotecznosci w proces planowania i wdrazania lokalnej strategii rozwoju;

utrzymanie istniejgcych i tworzenie nowych miejsc pracy poprzez wsparcie dywersyfikacji
i restrukturyzacji gospodarczej i spotecznej;

promocja obszaru i zwiekszenie jego atrakcyjnosci inwestycyjnej;

upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacjg ludnosci
obszaru;

rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspodtdziatanie w rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego;

ochrona dobr kultury i tradycji;

ochrona srodowiska i zasobdw naturalnych;

nauka, edukacja, oswiata i wychowanie;

upowszechnianie i rozwdj kultury regionalnej;

rozwaj cywilizacyjny, kulturowy wsi polskiej;

ochrona i promocja zdrowia;

upowszechnianie i promocja aktywnego trybu Zycia, kultury fizycznej, sportu
i turystyki;
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18.
19.
20.
21.

22.
23.
24,

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.

promocja kultury i sztuki;

wyrdownywanie szans 0séb starszych, niepetnosprawnych i dyskryminowanych grup;
podejmowanie i wspieranie dziatan na rzecz reorientacji zawodowej;

wspieranie systemu ksztatcenia ogélnego i zawodowego oraz ksztatcenia ustawicznego dla
dzieci, mtodziezy i oséb dorostych;

wypromowanie i organizacja wolontariatu;

ochrona praw kobiet oraz dziatalnos$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

wspotpraca miedzynarodowa rozwijajgca wymiane doswiadczen, dobrych praktyk, ktére
przyczyniajg sie do innowacyjnosci dziatan na obszarze objetym LSR;

wspotpraca z organizacjami  pozarzgdowymi krajowymi i zagranicznymi oraz ze
spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych panstw;

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci prawnej
spoteczenstwa;

dziatalno$¢ charytatywna;

poprawa porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

upowszechnianie o ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajacych rozwéj demokracji;

udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

ratownictwo i ochrony ludnosci;

pomoc ofiarom katastrof i klesk zywiotowych;

upowszechnianie i ochrona praw konsumentow;

dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspoétpracy miedzy
spoteczeristwami;

dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka.

§ 7. Sposoby realizacji celow

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a. opracowanie koncepcji rozwoju obszaru okreslonego w §3 ust. 3, zwanej dalej lokalng
strategig rozwoju;

b. inicjowanie i wspieranie dziatan przyczyniajacych sie do realizacji lokalnej strategii rozwoju;
c. prowadzenie doradztwa w zakresie przygotowywania wnioskdw  zwigzanych
z realizacjg lokalnej strategii rozwoju;

d. przyjmowanie i ocene wnioskdw o udzielenie pomocy ze Srodkdw publicznych,
w tym ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz  wybdr projektéw = do ' realizacji, zgodnie <z kompetencjami  przyznanymi
w tym zakresie lokalnym grupom dziatania.

e. realizacje przedsiewzie¢ o charakterze informacyjno-szkoleniowym i doradczym, w tym:
seminariéw, szkolen, konferenc;ji, konkursow;

f. realizacje przedsiewzie¢ stuzgcych promocji obszaru okreslonego w §3 ust. 3 i umacnianiu
jego tozsamosci kulturowej, w tym: organizacje imprez kulturalnych, festiwali, warsztatow,
targow, pokazow i wystaw, opracowywanie i druk broszur, publikacji ksigzkowych, folderdw,

Stowarzyszenie ,, Unia Nadwarcianska”, ul. Poznanska 18, 62-400 Stupca
www.unianadwarcianska.pl, tel. 63 241 00 73



w

plakatow, opracowywanie i rozpowszechnianie materiatow audiowizualnych oraz tworzenie
stron internetowych;
g. zgtaszanie organom administracji rzadowej i samorzgdowej, organizacjom spotecznym,

podmiotom gospodarczym, instytucjom finansowym i innym podmiotom propozycji,
whnioskéw i postulatéw zwigzanych z celami i zadaniami statutowymi Stowarzyszenia
h. podejmowanie krajowej i miedzynarodowej wspotpracy i wymiany doswiadczen

z innymi lokalnymi grupami dziatania, instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami gospodarczymi w zakresie zbieznym z celami Stowarzyszenia;

i. prowadzenie innych dziatan koniecznych dla realizacji celéw Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie, dziatajgc na rzecz zrdwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich, troszczy sie
o zachowanie, ochrone i promocje waloréw srodowiska naturalnego, krajobrazu, zasobdéw
historycznych, kulturowych, lokalnych tradycji oraz produktéw stanowigcych lokalne
dziedzictwo.

Wykreslony (Uchwata WZC nr 52015 z dnia 18.03.2015 r.)

Stowarzyszenie moze udzielaé wsparcia finansowego osobom fizycznym i prawnym jak réwniez
jednostkom nie posiadajgcym osobowosci prawnej.

Stowarzyszenie moze w szczegdlnosci dziata¢ jako organizacja grantodawcza jak réwniez
udziela¢ stypendidw osobom indywidualnym.

§ 8. Przedmiot nieodptatnej dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia

Przedmiotem nieodptatnej dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia oznaczonej zgodnie
z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 pazdziernika 1997 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD). (Dz. Nr 128 z 1997 r. poz. 829 z pézn. zm.) moze by¢:

a. wydawanie ksigzek 22.11.Z;

wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych 22.13.Z;

pozostata dziatalno$¢ wydawnicza 22.15.Z;

dziatalnos¢ biur turystycznych 63.30.C;

pozostata dziatalnos¢ turystyczna 63.30.D;

prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie archeologii i historii 73.20.F;

prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie kulturoznawstwa i sztuk pieknych 73.20.G;

prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk humanistycznych
i spotecznych 73.20.1;

doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania 74.14.A;
dziatalnos$¢ fotograficzna 74.81.Z;

dziatalnos$¢ zwigzana z organizacjg targéw i wystaw 74.84.A;

ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia, gdzie indziej
niesklasyfikowane 80.42.B;

dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana 91.33.Z;
rozpowszechnianie filméw i nagran wideo 92.12.7;

projekcja filmow 92.13.Z;

dziatalnos$é radiowa i telewizyjna 92.20.Z;

dziatalnos$¢ zespotdw teatralnych dramatycznych i lalkowych 92.31.A;

dziatalnos¢ galerii i salonéw wystawienniczych 92.31.E;

dziatalnos¢ domow i osrodkdéw kultury 92.31.F;

dziatalnos¢ obiektow kulturalnych 92.32.7;

dziatalnos¢ bibliotek innych niz publiczne 92.51.B;

dziatalno$¢ archiwéw 92.51.C;
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dziatalno$é muzedw 92.52.A;
ochrona zabytkéw 92.52.B.

§ 9. Przedmiot odptatnej dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia

Przedmiotem odptatnej dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia oznaczonej zgodnie
z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 pazdziernika 1997 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD). (Dz. Nr 128 z 1997 r. poz. 829 z pézn. zm.) moze by¢:

a.
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wydawanie ksigzek 22.11.Z;

wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych 22.13.Z;

pozostata dziatalno$¢ wydawnicza 22.15.Z;

sktadanie tekstu i wytwarzanie ptyt drukarskich 22.24.Z;

dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z poligrafig pozostata 22.25.Z;

reprodukcja nagran wideo 22.32.Z;

reprodukcja komputerowych nosnikédw informacji 22.33.Z;

sprzedaz detaliczna w nie wyspecjalizowanych sklepach z przewaga zywnosci, napojéw
i wyrobdéw tytoniowych 52.11.7;

pozostata sprzedaz detaliczna w nie wyspecjalizowanych sklepach 52.12.7;
dziatalno$¢ biur turystycznych 63.30.C;

pozostata dziatalnos¢ turystyczna 63.30.D;

doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej i zarzadzania 74.14.A;

. dziatalnos¢ fotograficzna 74.81.Z;

dziatalno$¢é zwigzana z ttumaczeniami i ustugami sekretarskimi 74.83.Z;

dziatalnos$¢ zwigzana z organizacjg targéw i wystaw 74.84.A;

ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia, gdzie indziej
niesklasyfikowane 80.42.B;

produkcja filméw i nagran wideo 92.11.Z;

rozpowszechnianie filmoéw i nagran wideo 92.12.Z;

projekcja filmow 92.13.Z;

dziatalnosé radiowa i telewizyjna 92.20.Z;

dziatalnos¢ zespotdw teatralnych dramatycznych i lalkowych 92.31.A;

dziatalnos¢ galerii i salonéw wystawienniczych 92.31.E;

. dziatalnos¢ domoéw i osrodkéw kultury 92.31.F;

pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana 92.34.Z.
dziatalnos$¢ bibliotek innych niz publiczne 92.51.B;
dziatalno$¢ archiwéw 92.51.C;

. dziafalnos¢ muzedw 92.52.A.

Rozdziat Ill. Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 10. Rodzaje cztonkostwa

1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na zwyczajnych i honorowych.
2. Cztonkami zwyczajnymi mogg byc¢:

ktore

osoby fizyczne — obywatele polscy lub cudzoziemcy — posiadajgce zdolnosci do czynnosci
prawnych, nie pozbawione praw publicznych,
osoby prawne, w tym jednostki samorzadu terytorialnego,

ztozg pisemne prawomocne oswiadczenie woli o przystgpieniu do Stowarzyszenia jako

cztonek zwyczajny.
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Cztonek zwyczajny, ktéry jest osobg fizyczng, dziata w Stowarzyszeniu osobiscie. Pozostali
cztonkowie dziatajg poprzez swoich prawomocnie wyznaczonych przedstawicieli.

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna (polska lub zagraniczna), ktéra
w sposdb szczegdlny zastuzyta sie dla Stowarzyszenia.

§ 11. Procedura przyznawania cztonkostwa

Status cztonka zwyczajnego przyznawany jest zgodnie z nastepujaca procedura:

a. os$wiadczenia woli o przystgpieniu do Stowarzyszenia rozpatruje Zarzagd w terminie 14 dni
od ztozenia oswiadczenia;

b. postanowienie o przyznaniu cztonkostwa podejmuje Zarzad w drodze uchwaty podjetej
zwyktg wiekszoscig gtosow.

Odmowa przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia nastepuje w drodze postanowienia

Zarzadu. Zarzad jest zobowigzany powiadomi¢ kandydata o odmowie przyjecia pisemnie

w terminie 7 dni od przyjecia postanowienia. Powiadomienie powinno zawierac¢ przyczyny

odmowy przyjecia oraz wskazanie mozliwosci odwotania sie od postanowienia Zarzgdu do

Walnego Zebrania Cztonkow.

Godnos$¢ cztonka honorowego jest nadawana przez Walne Zebranie Cztonkéw

na wniosek Zarzadu.

Osoby i podmioty wyszczegdlnione na liscie zatozycieli Stowarzyszenia, ztozonej

do sadu rejestrowego wraz z wnioskiem o rejestracje, nabywajg status cztonkdédw zwyczajnych

z momentem wpisu Stowarzyszenia do rejestru.

§ 12. Prawa i obowiazki cztonka zwyczajnego

Cztonek zwyczajny ma prawo:
uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Cztonkéw z gtosem stanowigcym;
wybieraé i by¢ wybieranym do Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej;
uczestniczy¢ w dziataniach Stowarzyszenia;
zgtaszac opinie, wnioski i postulaty pod adresem organdw Stowarzyszenia;
korzystac z urzagdzen, Swiadczen i pomocy Stowarzyszenia;
wraz z czterema innymi cztonkami zwyczajnymi zaskarzaé¢ do Walnego Zebrania Cztonkéw
uchwaty Zarzadu.
Cztonek zwyczajny jest zobowigzany:
a. uczestniczy¢ w pracach Stowarzyszenia;
b. popiera¢, promowac i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia;
c. przestrzegaé statutu, regulamindw i uchwat organdéw Stowarzyszenia;
d. regularnie optacac sktadki i inne Swiadczenia obowigzujgce w Stowarzyszenia.

S oo o oTow

§ 13. Prawa i obowiazki cztonka honorowego

Cztonek honorowy:

a. moze uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Cztonkdow z gtosem opiniujgcym i doradczym;
b. moze korzystac¢ z uprawnien cztonka zwyczajnego okreslonych w § 12 litera od c do e;
c. jest zwolniony z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

Cztonek honorowy jest zobowigzany popierac i promowac cele Stowarzyszenia.
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§ 14. Przyczyny ustania cztonkostwa

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji zgtoszonej na piSmie Zarzadowi po uprzednim uregulowaniu
sktadek  cztonkowskich i innych zobowigzan  wynikajagcych z  cztonkostwa
w Stowarzyszeniu;
b. skreslenie z listy cztonkdéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan przez okres przekraczajgcy 6 miesiecy;
c. wykluczenia ze Stowarzyszenia w przypadku stwierdzenia razgcego naruszenia statutu,
nieprzestrzegania postanowien, uchwat i regulaminow;
d. prawomocnej utraty praw publicznych przez cztonka bedgcego osobg fizyczng;
e. utraty osobowosci prawnej cztonka bedacego osobg prawng;
f. pozbawienia cztonkostwa honorowego na skutek uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkow.
Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu okreslone w ustepie 1 litery od a do e nastepuje
w drodze uchwaly Zarzadu. Zarzad jest zobowigzany pisemnie powiadomié¢ cztonka
o skresleniu lub wykluczeniu w terminie 14 dni od podjecia uchwaty. Powiadomienie powinno
zawieraé przyczyny skreslenia lub wykluczenia oraz informacje o mozliwosci odwotania sie od
decyzji Zarzagdu do Walnego Zebrania Cztonkdéw.

Rozdziat IV. Organy, ich kompetencje i zasady dziatania

§ 15. Organy Stowarzyszenia

Organami Stowarzyszenia s3:
a. Walne Zebranie Cztonkdw;

b. Zarzad;

c. Komisja Rewizyjna;

d. Rada

Wyboru Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw

w trybie gtosowania jawnego.

Kadencja Zarzadu jest bezterminowa i trwa do momentu odwotania przez Walne Zebranie
Cztonkow.

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

Rada jest powotana na okres 4 lat.

W przypadku zaistnienia wakatu w statutowym sktadzie Zarzadu, Rady lub Komisji Rewizyjnej,
w okresie 2 miesiecy od zaistnienia takiej okolicznosci Zarzad jest zobowigzany zwotac
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw, ktére dokonuje wyborow uzupetniajgcych sktad
danego organu na okres do korica kadencji danego organu, w sposéb okreslony w statucie dla
danej funkgcji.

§ 16. Walne Zebranie Cztonkow

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszym organem Stowarzyszenia. Walne Zebranie Cztonkéw
moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw jest zwotywane przez Zarzad raz w roku
w terminie do 30 czerwca.
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10.

Komisja Rewizyjna ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zebrania, jezeli Zarzad nie zwofa
go w terminie okreslonym w ustepie 2.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad z witasnej inicjatywy albo na pisemny
whniosek Komisji Rewizyjnej, na pisemny wniosek Rady lub na pisemny wniosek co najmniej 10
cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw powinno zosta¢ zwotane w terminie miesigca od daty
wptywu wniosku do Zarzadu w tej sprawie.

Komisja Rewizyjna ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw, jezeli
Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w ustepie 5.

Cztonkowie Stowarzyszenia wini by¢ powiadomieni listownie lub e-mailem o terminie, miejscu
i porzagdku Walnego Zebrania Cztonkdéw co najmniej 7 dni przed jego terminem.

W zawiadomieniu o Walnym Zebraniu Cztonkdéw mogg by¢ wyznaczone dwa terminy
rozpoczecia obrad. Rdznica czasu miedzy rozpoczeciem obrad w pierwszym i drugim terminie
nie moze byé mniejsza niz poét godziny.

Walne Zebranie Cztonkdéw obradujace w pierwszym terminie podejmuje prawomocne uchwaty
przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkéw obradujgce w drugim terminie podejmuje prawomocne uchwaty bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkéw otwiera i obradom przewodniczy Prezes Zarzadu lub wskazana przez
niego osoba. Zebrani mogg przegtosowac zmiane osoby przewodniczgcej obradom.

§ 17. Kompetencje Walnego Zebrania Cztonkéw

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:

a. uchwalanie wieloletnich i rocznych planéw dziatania Stowarzyszenia;
uchwalanie rocznego budzetu Stowarzyszenia;
rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
zatwierdzanie bilansu i rachunku wynikéw oraz dokonywanie podziatu zyskow;
uchwalanie lokalnych kryteriéw wyboru operacji do finansowania,
powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzgdu oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu
powotywanie i odwotywanie cztonkdw Komisji Rewizyjnej;
powotywanie i odwotywanie Przewodniczgcego/Wiceprzewodniczacego Rady oraz
cztonkéw Rady;
udzielanie absolutorium Zarzagdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;
uchwalanie zmian w statucie;
uchwalanie regulaminu Walnego Zebrania Cztonkow;
uchwalanie regulaminu Rady;

. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i zasad ich pobierania;
ustalanie zasad gospodarowania mieniem Stowarzyszenia;
ustalanie wysokosci kwoty, do ktérej Zarzagd moze w imieniu Stowarzyszenia samodzielnie
zaciggac zobowigzania;
nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia;
rozpatrywanie wnioskdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
rozpatrywanie wnioskdw i odwotan cztonkdéw Stowarzyszenia;
rozpatrywanie odwotan kandydatéw na cztonkdéw Stowarzyszenia;
podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i likwidacji majatku;
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v. podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych
organow Stowarzyszenia.

§ 18. Podejmowanie uchwat przez Walne Zebranie Cztonkéw

1. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu przystuguje we wszystkich gtosowaniach jeden gtos. Gtos
doradczy przystuguje osobom zaproszonym oraz cztonkom honorowym.
2. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow.

§ 19. Zarzad

1. Zarzad jest organem wykonawczym Lokalnej Grupy Dziatania.
Zarzad sktada sie z 2-3 Cztonkdw: Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa/éw Zarzadu.

3. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i dziata w jego imieniu. W zakresie praw
i obowigzkéw majatkowych w imieniu Stowarzyszenia os$wiadczenie woli sktada Prezes lub
Wi iceprezes zarzgdu jednoosobowo badz Prezes i Wiceprezes tacznie.

4. W zakresie waznosci innych pism i dokumentdw wymagany jest podpis jednego
z cztonkdéw Zarzadu.

§ 20. Kompetencje Zarzadu

Do kompetencji Zarzagdu nalezy w szczegdélnosci:

a. zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw;

b. kierowanie biezgcg dziatalnoscig i reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

c. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw;

d. prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem funduszy na dziatalnos¢ statutowsg;

e. zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia;

f. powotywanie zespotéw i innych ciat doradczych oraz okreslanie ich zadan;

g. planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej;

h. przygotowywanie wieloletnich i rocznych planéw dziatania Stowarzyszenia;

i. sprawowanie zarzgdu majatkiem Stowarzyszenia;

j. podejmowanie decyzji o] przystgpieniu Stowarzyszenie do krajowych
i miedzynarodowych organizacji;

k. podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia w poczet cztonkdw zwyczajnych
Stowarzyszenia;

|.  wystepowanie z wnioskiem do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw o nadanie godnosci
cztonka honorowego Stowarzyszenia;

m. ustalanie wielkosci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Stowarzyszenia;

n. powotywanie biura Stowarzyszenia;

0. powotywanie i odwotywanie kierownika biura;

p. organizowanie prac Rady, w tym posiedzen Rady;

g. uchwalanie zapiséw i zmian zapiséw w Lokalnej Strategii Rozwoju;

r. uchwalanie regulaminu Rady oraz zmian w regulaminie Rady;

s. powotywanie komisji do zatatwiania okreslonych spraw, w tym powotywanie komisji

stypendialnej,
t. uchwalanie regulaminu pracy komisji stypendialnej oraz zmian w regulaminie.
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§ 21. Powotywanie Zarzadu

1. Prezesa Zarzadu i Wiceprezeséw Zarzadu wybiera Walne Zebranie Cztonkdw.

2. Szczegdbtowe zasady wyboru cztonkdw Zarzadu okresla Regulamin Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia ,,Unia Nadwarcianska” uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkdw.

3. Cztonkowie Zarzadu mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzsze niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

§ 22. Wygasniecie cztonkostwa w Zarzadzie

1. Walne Zebranie Cztonkéw moze odwotaé Zarzad lub kazdego cztonka Zarzadu w drodze
uchwaty.

2. Poza przypadkiem wskazanym w ust. 1. cztonkostwo w Zarzadzie wygasa w razie rezygnac;ji lub
Smierci cztonka.

§ 23. Podejmowanie uchwat przez Zarzad

Zarzad podejmuje uchwaty zwyklg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej dwdch jego
cztonkdw.

§ 24. Posiedzenia Zarzadu

1. Zarzad odbywa posiedzenia w miare potrzeby nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.

2. Posiedzenia Zarzadu przygotowuje i zwotuje Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na
whniosek:
a. Przewodniczacego/Wiceprzewodniczgcego Rady;
b. co najmniej trzech cztonkéw Rady;
c. innego cztonka Zarzadu.

3. W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ cztonkowie Rady, Komisji Rewizyjnej
i zaproszone osoby.

4. Przebieg posiedzenn Zarzadu jest protokotowany. Protokét podlega zatwierdzeniu
na nastepnym posiedzeniu Zarzadu. Zatwierdzony protokdt podpisuje Prezes Zarzadu.

§ 25. Organizacja i tryb pracy Zarzadu

Organizacje i tryb pracy Zarzagdu moze okresla¢ Regulamin Pracy Zarzagdu uchwalony przez Walne
Zebranie Cztonkdw.

§ 26. Reprezentowanie Stowarzyszenia

1. Oswiadczenie woli w zakresie praw i obowigzkdw majgtkowych sktada Prezes lub Wiceprezes
zarzadu jednoosobowo badz Prezes i Wiceprezes tacznie.
2. Do waznosci innych pism i dokumentédw wymagany jest podpis jednego z cztonkdéw Zarzadu.
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§ 27. Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdw.

Cztonkéw Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zgromadzenie Cztonkéw.

Szczegdtowe zasady wyboru Komisji Rewizyjnej okresla ,Regulamin Walnego Zebrania
Cztonkéw Lokalnej Grupy Dziatania Unia Nadwarcianska” uchwalony przez Walne Zebranie
Cztonkow.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga byé cztonkami Zarzadu lub Rady ani pozostawaé
z cztonkami Zarzadu lub Rady w stosunku bliskiego pokrewienstwa.

. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze byé osoba skazana prawomocnym wyrokiem za

przestepstwo z winy umysine;j.

§ 28. Kompetencje Komisji Rewizyjne;j

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.
2.
3.

kontrolowanie przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia;

przedktadanie Zarzgdowi wnioskow z przeprowadzonych kontroli oraz zgdanie wyjasnien;
sktadanie sprawozdania na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia;

whioskowanie do Zarzgdu o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw.

§ 29. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na rok.
Posiedzeniom przewodniczy przewodniczacy lub dziatajagcy z jego upowaznienia
wiceprzewodniczacy.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci przynajmniej 2
jej cztonkow. W razie rdwnosci gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego posiedzenia.

§ 30. Rada

Rada jest organem wybierajgcym operacje, ktore majg by¢ finansowane w ramach lokalnej
strategii rozwoju.

§ 31. Sktad i wybér Rady

1. Rada skfada sie z 15 cztonkow.
2. Cztonkéw Rady, w tym Przewodniczacego i Wiceprzewodniczagcego Rady wybiera Walne

Zebranie Cztonkéw sposrdd uczestnikéw Walnego Zebrania Cztonkdw, z tym, ze co najmniej
potowe cztonkéw Rady stanowig partnerzy gospodarczy i spoteczni oraz inne podmioty
reprezentujgce spofeczeistwo obywatelskie, organizacje pozarzgdowe w tym kobiety i osoby
mtode ponizej 35 roku zycia.

Cztonek Rady nie moze by¢ cztonkiem Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej ani pozostawaé
z cztonkami Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w stosunku bliskiego pokrewienstwa.

Szczegotowe zasady wyboru cztonkéw Rady okresla ,,Regulamin Walnego Zebrania Cztonkéw
Lokalnej Grupy Dziatania ,Unia Nadwarcianska” uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkow.
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§ 32. Przewodniczacy/Wiceprzewodniczacy Rady

1. Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcego Rady wybiera Walne Zabranie Cztonkdéw
zwyktg wiekszoscig gtosow.

2. Przewodniczacy Rady a w zastepstwie Wiceprzewodniczacy Rady, reprezentuje jg na zewnatrz.

3. Przewodniczacy/Wiceprzewodniczacy Rady lub upowazniony przez niego cztonek Rady moze
uczestniczy¢ w obradach Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej z gtosem doradczym.

§ 33. Wygasniecie cztonkostwa w Radzie

1. Walne Zebranie Cztonkdw moze odwotfa¢ cztonka Rady w drodze uchwaty podjetej
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

2. Poza przypadkiem wskazanym w ust. 1. cztonkostwo w Radzie wygasa w razie rezygnacji lub
Smierci cztonka.

§ 34. Kompetencje Rady

1. Do kompetencji Rady nalezy:
a) wybdr operacji w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia nr 1303/2013%, ktére majg by¢
realizowane w ramach opracowanej przez Stowarzyszenie strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$é, oraz
b) ustalenie kwoty wsparcia.

2. Cztonkowie Rady majg petne prawo wgladu do wszystkich dokumentéw Stowarzyszenia.

§ 35. Organizacja i funkcjonowanie Rady

1. Pracami Rady kieruje jej Przewodniczacy a w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego,
W iceprzewodniczacy, dziatajgc w tym zakresie w porozumieniu z Zarzgdem Stowarzyszenia.

2. Rada moze powotywac ze swojego grona Komisje o kompetencjach okreslonych przez Rade.

3. Organizacje i funkcjonowanie Rady okresla Regulamin Rady uchwalony przez Walne Zebranie
Cztonkow.

4. Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeby nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Rady przygotowuje i zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
Przewodniczgcego/Wiceprzewodniczacego Rady.

5. W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu. Mozliwe jest uczestniczenie
w posiedzeniach Rady innych cztonkéw Zarzgdu oraz zaproszonych oséb.

6. Jezeli Regulamin Rady nie stanowi inaczej, uchwaty Rady zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy statutowego sktadu Rady.

7. Przebieg posiedzen Rady jest protokotowany.. Protokét podpisuje Przewodniczacy Rady
i Prezes Zarzadu.

! Rozporzgdzenie nr 1303/2013 — rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr
1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r., str. 320, z pézn. zm.);
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8. Cztonkowie Rady mogg otrzymywacé z tytutu petnienia funkcji w Radzie zwrot uzasadnionych
kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt 8 Ustawy z dnia
3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi
(Dz. U.z 2001 r. Nr 26 poz. 306 z pdzn. zm.).

Rozdziat V. Majatek i dochody
§ 36. Majatek

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig srodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte
w toku jego dziatania.

2. Zabrania sie wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia do udzielania pozyczek lub
zabezpieczania zobowigzan cztonkdw organdw  Stowarzyszenia lub  pracownikéw
Stowarzyszenia lub oséb, z ktérymi cztonkowie organdéw Stowarzyszenia lub pracownicy
Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku matzeniskim albo w stosunku bliskiego pokrewieristwa,
zwanych dalej osobami bliskimi.

3. Cztonkowie organdw Stowarzyszenia lub pracownicy Stowarzyszenia oraz osoby im bliskie nie
moga wykorzystywaé¢ majgtku Stowarzyszenia na zasadach innych niz osoby trzecie, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

4. Zabronione jest nieodptatne lub preferencyjne przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz
jego cztonkdw, cztonkdw organdéw statutowych lub pracownikéw oraz oséb im bliskich na
zasadach innych niz osobom trzecim.

5. Niedozwolone jest dokonywanie zakupu towaréw i ustug na szczegdlnych zasadach od
podmiotéw, w ktdérych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdow
statutowych lub pracownicy oraz osoby im bliskie.

§ 37. Dochody

1. Dochody Stowarzyszenia pochodzg z:
a. sktadek cztonkowskich
b. darowizn, dotacji, subwencje, spadkdow, zapisow lub innego rodzaju przysporzen
majatkowych, poczynionych na rzecz Stowarzyszenia przez krajowe i zagraniczne osoby
fizyczne i prawne;
¢. dochoddw ze zbidrek i aukcji organizowanych przez Stowarzyszenie lub na jego rzecz;
d. papieréw wartosciowych;
e. praw majgtkowych oraz pozytkédw i dochoddw z tych praw;
f. odptatnej dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia;
g. odsetek bankowych.
2. Dochody Stowarzyszenia przeznaczane sg wyfgcznie na statutowe cele Stowarzyszenia oraz na
pokrycie kosztéw niezbednych dla funkcjonowania Stowarzyszenia.

Rozdziat VI. Postanowienia kornicowe

§ 38. Zmiana statutu

Decyzje w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkdéw w drodze uchwaty
podjetej bezwzgledna wiekszoscig gtoséw.
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§ 39. Likwidacja Stowarzyszenia

Stowarzyszenie ulega likwidacji w razie osiggniecia celdw, dla ktérych zostato powotane lub
w razie trwatego wyczerpania sie jego srodkéw finansowych i majatku.

Decyzje w sprawie likwidacji Stowarzyszenia i wyznaczeniu likwidatora podejmuje Walne
Zebranie Cztonkow bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Majatek pozostaty po likwidacji Stowarzyszenia przekazuje sie instytucjom, ktérych dziatalnos¢
odpowiada celom Stowarzyszenia.

W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia nie uregulowanych
w statucie, majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o Stowarzyszeniach.

Podpisy:
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